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O primeiro boletim das áreas Social e Técnica apresenta aos nossos colaboradores
algumas ações que estão sendo desenvolvidas pelos dois departamentos.

Entre os destaques, confiram o evento realizado pela ZOOM para apresentação do
Programa Pupa e a visita do executivo da LEGO® Education, Steen Lund, ao Projeto
Bloco a Bloco o Brasil que queremos.



Responsabilidade Social é assunto na ZOOM

No último dia 27, a área Social recebeu as instituições Safrater, 
Associação Camila, Liga Solidária, Fundhas, Bom Parto e CCA Mina para 
uma importante discussão: a ampliação da atuação social da ZOOM.  

Durante o encontro, foi apresentada a proposta para a criação de um 
novo projeto social: o Programa Pupa, que tem como intuito estender o 
atendimento do Projeto Bloco a Bloco para crianças de 0 a 6 anos em 
situação de vulnerabilidade social. 

O programa busca também dar oportunidade para que mães das classes 
C, D e E possam gerar fonte de renda como educadoras, aplicando a 
metodologia ZOOM e os kits LEGO® com crianças da própria comunidade.

O atendimento à primeira infância trará benefícios para todos, 
promovendo inclusão e melhoria no processo de aprendizagem desde o 
início da vida. 

Mary Amorim, CEO do Grupo ZOOM, explica que a qualidade de vida de 
um indivíduo é traçada até os cinco anos de idade. “Os primeiros anos de 
uma criança são cruciais para o desenvolvimento afetivo, cognitivo, social 
e físico”. 

Mary apresenta Programa Pupa a instituições do terceiro setor



Capacitação

No mês de março, foi iniciado o 
processo de formação básica e 
intermediária dos educadores do 
Projeto Bloco a Bloco. 

Os primeiros workshops foram 
realizados  na Uni Sant´Anna
com educadores de 58 
instituições de São Paulo, Minas 
Gerais, Rio Grande do Sul, 
Paraná e do Rio de Janeiro.

Em abril, foi a vez de Campinas 
receber o treinamento que 
contou  com a participação de 
28 educadores, representantes 
de 21 instituições. O evento foi 
realizado com o apoio da 
Anhanguera Educacional.

Visita de Steen Lund

Os participantes do workshop
realizado na Uni Sant´Anna, no 
dia 25 de março, receberam uma 
ótima surpresa: a visita de Steen 
Lund, executivo da LEGO® 
Education e da Fundação LEGO.

“Foi um momento muito 
especial. O encontro permitiu 
ricas trocas de experiências”, 
conclui a coordenadora do 
Projeto Bloco a Bloco, Neuza 
Costa. 

Outros locais visitados por              
Steen Lund:
Associação Camila
Safrater | Núcleo Tiãozinho
CCA Mina | UNAS Heliópolis

Formação de educadores do
Projeto Bloco a Bloco 

Steen visita instituições apoiadas pelo Projeto   



Renan Martins, 15 
anos, agradece ao 
Projeto Bloco a 
Bloco pela 
oportunidade de 
aprender

De: Renan Martins 
Para: Kjeld Kirk Kristiansen, presidente do Grupo LEGO®

“O projeto foi muito importante pra mim, não só na minha vida estudantil,
mas na minha vida profissional. Nunca pude imaginar que por meio de um
projeto de robótica eu conseguiria o meu primeiro emprego.

Fiz parte do Projeto Bloco a Bloco em 2008 e 2009. Porém, no ano passado,
o trabalho foi transferido para a APAE, de Itupeva. Lá estavam precisando
de um monitor com conhecimentos em robótica LEGO®. Como eu havia
participado do programa, fui contratado para ser monitor-aprendiz.

Hoje só tenho a agradecer ao presidente do Grupo LEGO, Kjeld Kirk
Kristiansen, pela criação de um projeto que ajuda milhares de pessoas.
Graças a Deus, sou uma delas.”

Renan é monitor-aprendiz na APAE Itupeva, em São Paulo

Experiência para toda a vida



De: Renan Martins 
Para: Marcos Wesley, presidente ZOOM

“Conheci o Projeto Bloco a Bloco, no ano 
de 2008, quando ele ainda era piloto, em 
apenas cinco cidades do Brasil. Entre elas 
estava  a minha cidade, Itupeva, no 
interior de São Paulo. 

Em 2009, o projeto estava parado. Eu 
sempre ligava na prefeitura para 
saber quando iriam retomar. Foi quando 
conversei com a terapeuta ocupacional 
que coordenava o programa. Ela me 
informou que o projeto havia sido 
transferido para a APAE de Itupeva. 

Eu, então, aproveitei a oportunidade e 
disse que estava procurando o meu 
primeiro emprego. Coincidentemente,a 
APAE precisava de um monitor para o 
projeto. Depois de alguns dias, fui 
chamado para trabalhar.

Hoje só tenho que agradecer ao projeto, 
pois se não fosse ele, não estaria 
trabalhando. 

Estou aprendendo muito na APAE. “

Renan Martins 



CONHEÇA OS DEPARTAMENTOS SOCIAL E TÉCNICO

Saiba mais sobre os nossos projetos sociais, torneios e 
demais trabalhos realizados pelas áreas!

Arnaldo Clemente
Diretor Técnico e Social

Angela Bonequini
Coord. Relacionamento 
Institucional

Neuza Costa
Coord. de Projetos Sociais

Jean Freire
Coord. Área Técnica

Adriano Gifoni
Coord. de Torneios

Adriano Machado
Suporte Técnico

Débora Moura
Assistente Administrativo

Entre em contato                                        
com a nossa equipe:

11 4221 4355

lori.paula
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